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Информация об основных итогах контрольного мероприятия «Контроль за 

законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) 

использования межбюджетных трансфертов, предоставленных из областного 

бюджета в 2022-2023 годах (отдельные вопросы – за текущий период 2024 года) 

бюджету городского округа «Город Калуга» (совместно с Контрольно-счётной 

палатой города Калуги) 
 

Контрольное мероприятие проведено в соответствии с пунктом 1.4.6 плана 

работы Контрольно-счётной палаты Калужской области на 2024 год и 

распоряжением о проведении контрольного мероприятия от 06.11.2024 № 57-П. 

В результате контрольного мероприятия установлены нарушения и 

недостатки действующего законодательства при использовании средств областного 

бюджета, из них: 

1. Нецелевое использование средств областного бюджета: 
 1.1. Субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, финансовое 

обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных 

образовательных организациях (далее – субвенция дошкольным организациям) – 

нарушение условий соглашения от 13.12.2021 № 61/25-с на финансовое 

обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного дошкольного образования в части произведённых 

расходов на ежемесячные доплаты отдельным работникам МБДОУ № 16 

«Колобок» за сложность и напряжённость выполняемой работы за «организацию 

платных образовательных услуг по дополнительным общеразвивающим 

программам». 

Данное нарушение содержит признаки административного правонарушения, 

предусмотренного статьёй 15.14 КоАП РФ, за нецелевое использование 

бюджетных средств. Срок привлечения к административной ответственности в 

пределах двухгодичного срока давности истёк. 

1.2 Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части осуществления 

государственных полномочий по организации социального обслуживания в 

Калужской области граждан в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Законом 

Калужской области «О регулировании отдельных правоотношений в сфере 

предоставления социальных услуг в Калужской области» (кроме принятия 

решения о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании либо 

об отказе в социальном обслуживании, составления индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг) и осуществление мер по профилактике 

безнадзорности несовершеннолетних и организации индивидуальной 

профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных 

несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не 

исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию 

несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо 

жестоко обращающихся с ними, в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (ГБУ КО «Калужский реабилитационный центр для детей и 
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подростков с ограниченными возможностями «Доброта») - нарушение пункта 2.3.1 

соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения государственного задания на оказание государственных 

услуг (выполнение работ) от 11.01.2023 № 1 в части направления в командировку 

руководителя с целью, не связанной с выполнением государственного задания. 

Данное нарушение содержит признаки административного правонарушения, 

предусмотренного статьёй 15.14 КоАП РФ, за нецелевое использование 

бюджетных средств. 

2. Незаконное расходование бюджетных средств:  
2.1. Субвенция на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного 

образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях, финансовое обеспечение получения 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 

в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих 

общеобразовательную деятельность по имеющим государственную 

аккредитацию основным общеобразовательным программам (далее – Субвенция 

на образование), в том числе: 

 – нарушение статьи 144 Трудового кодекса РФ и Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования», 

утвержденным приказом Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 № 761н (далее – 

Квалификационный справочник № 761н) в части осуществления в восьми 

образовательных организациях руководящей деятельности по должностям 

«заместитель директора по административно-хозяйственной работе», «заместитель 

директора по учебно-воспитательной работе», «заместитель директора по 

воспитательной работе» работниками без соответствующего образования и 

специальной подготовки (высшее профессиональное образование по направлениям 

подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», 

«Управление персоналом» или высшее профессиональное образование и 

дополнительное профессиональное образование в области государственного и 

муниципального управления, менеджмента и экономики), что привело к 

неправомерному расходованию средств субвенции на оплату их труда;  

– нарушение части 1 статьи 8 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об образовании), части 

11 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями) (далее – Федеральный закон № 131-ФЗ) и пункта 2 Приложения 3 к 

Закону Калужской области от 07.05.2008 № 428-ОЗ «Об установлении 

региональной системы оплаты труда работников образовательных организаций» (с 

изменениями и дополнениями) (далее – Закон № 428-ОЗ) в части произведённых 

выплат стимулирующего характера из фонда оплаты труда, работникам восьми 

общеобразовательных организаций за деятельность, не относящуюся к реализации 

основных общеобразовательных программ (за работу в летнем оздоровительном 

лагере с дневным пребыванием детей, за выполнение функций председателя 
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профсоюзной организации, за повышение квалификации учителя, сопровождение 

детей на школьном автобусе); 

– нарушение статьи 144 Трудового кодекса РФ и должностных инструкций, 

разработанных и утверждённых в соответствии с общеотраслевыми 

квалификационными характеристиками должностей работников, занятых на 

предприятиях, в учреждениях и организациях, утвержденных Постановлением 

Минтруда России от 21.08.1998 № 37 (далее - Квалификационный справочник 

№ 37) в части расходов, произведённых на оплату труда работников восьми 

общеобразовательных организаций, выполняющих трудовую функцию по 

общеотраслевым должностям «инженер 1 категории» и «документовед» при 

отсутствии образования, необходимого для данных должностей; 

 – нарушение пунктов 2, 6, 7 приложения № 3 к Закону № 428-ОЗ и 

Положений об оплате труда семи образовательных организаций в 2022 году и пяти 

образовательных организаций в 2023 году в части выплаты премии и доплаты за 

сложность и напряжённость работникам семи образовательных организаций в 

2022 году и пяти образовательных организаций в 2023 году в размерах, 

превышающих установленные Положениями об оплате труда нормативы; 

– нарушение пункта 1 Приложения 3 к Закону № 428-ОЗ в части 

произведённых доплат «молодым специалистам», двух образовательных 

организаций, не предусмотренных указанным Законом; 

– нарушение статьи 144 Трудового кодекса РФ, Квалификационного 

справочника № 761н и профессионального стандарта «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых», утвержденного приказом Минтруда России от 

22.09.2021 № 652н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 

дополнительного образования детей и взрослых» (далее – Профессиональный 

стандарт № 652н) в части расходов, произведённых на оплату труда работников, 

осуществляющих педагогическую деятельность при отсутствии у них 

необходимого образования и подготовки; 

 – нарушение пункта 6 приложения к приказу министерства образования и 

науки Калужской области от 22.03.2018 № 348 «Об утверждении порядка, условий 

выплаты и размера доплаты за выполнение функций классного руководителя 

работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы начального общего, основного общего и (или) 

среднего общего образования» в части произведенной доплаты работникам трёх 

образовательных организаций за классное руководство в выпускных классах (9, 11 

классы) в каникулярное время; 

– нарушение пункта 1 Приложения № 3 к Закону № 428-ОЗ в части 

произведённых доплат работникам двух образовательных организаций (МБОУ 

«СОШ № 29» и МБОУ «СОШ № 17») дважды за выполнение одной и той же 

работы; 

– нарушение пункта 1 Приложения № 3 к Закону № 428-ОЗ и пункта 6.5.2.26 

Порядка установления расчета оплаты за неаудиторную занятость, выплат 

компенсационного характера, повышающих коэффициентов, распределения 

стимулирующей части фонда оплаты труда и экономии средств по фонду оплаты 

труда, утверждённого приказом директора учреждения от 01.09.2021 № 16/03-од 

МБОУ «СОШ № 23» в части премирования педагогических работников за 

эффективную организацию учебной деятельности обучающихся, уровень развития 

классного коллектива в период летних каникул; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=294402&dst=100054&field=134&date=16.12.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=58053&date=16.12.2024
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– нарушение пункта 1 Приложения № 3 к Закону № 428-ОЗ в части доплат по 

итогам месяца отдельным педагогическим работникам МБОУ «СОШ № 23» за 

высокую активность в организации замещения уроков, при отсутствии документов, 

подтверждающих замещение ими временно отсутствующих учителей; 

 – нарушение части 1 статьи 284 Трудового кодекса РФ в части превышения 

нормы рабочего времени при работе по совместительству, что привело к 

избыточным расходам на оплату труда за счёт средств субвенции. 

2.2. Межбюджетный трансферт, имеющий целевое назначение, из бюджета 

Калужской области местному бюджету города Калуги на финансовое 

обеспечение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях – нарушение пунктов 2, 6, 7 приложения № 3 

к Закону № 428-ОЗ и Положений об оплате труда в части выплаты советникам 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в общеобразовательных организациях премии и доплаты за 

сложность и напряжённость, в 2022 году в двух образовательных организациях 

(МБОУ «СОШ № 2» и МБОУ «СОШ № 9») и в 2023 году в одной образовательной 

организации (МБОУ «СОШ № 9») в размерах, превышающих установленные 

Положениями об оплате труда нормативы. 

2.3. Субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, финансовое 

обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных 

образовательных организациях (далее – субвенция дошкольным учреждениям), в 

том числе: 

– нарушение статьи 116 Трудового кодекса РФ в части оплаты 

дополнительных отпусков, предоставленных работникам МБДОУ № 51«Тополек» 

за отсутствие в течение года листков нетрудоспособности, не предусмотренных 

действующим законодательством; 

 - нарушение требований пункта 1 статьи 46 Закона об образовании, 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 

образования) (воспитатель, учитель)», утвержденным приказом Минтруда России 

от 18.10.2013 № 544н (далее – Профессиональный стандарт № 544н) и 

Квалификационного справочника № 761н, в части произведённых расходов в 12 

дошкольных образовательных организациях на оплату труда педагогических 

работников и учебно-вспомогательного персонала, уровень подготовки которых не 

соответствует Профессиональному стандарту № 544н, Квалификационному 

справочнику № 761н; 

–нарушение части 1 статьи 8 Закона об образовании, пункта 11 части 1 

статьи 15 Федерального закона № 131-ФЗ, пункта 2.2 раздела II Закона Калужской 

области от 06.07.2011 № 163-ОЗ «Об установлении системы оплаты труда 

работников муниципальных дошкольных образовательных организаций, 

работников государственных образовательных организаций, работников 

государственных учреждений, осуществляющих деятельность в сфере перевозки 

детей» (далее – Закон № 163-ОЗ)в части произведённых выплат стимулирующего 

характера из фонда оплаты труды работникам четырёх дошкольных 

образовательных организаций, за функции не относящиеся к реализации 
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общедоступного и бесплатного дошкольного образования (за контроль за 

прохождением медицинских осмотров, за работу без больничных листов, за работу 

в первичной профсоюзной организации, за непрерывную педагогическую 

деятельность); 

– нарушение подпунктов 2.3.1 и 2.3.4 пункта 2.2 раздела II Приложения 4 к 

Закону № 163-ОЗ и Положений об оплате труда дошкольных организаций в части 

выплаты премии и доплаты за сложность и напряжённость работникам шести 

дошкольных образовательных организаций в 2022 году и четырёх дошкольных 

образовательных организаций в 2023 году в размерах, превышающих 

установленные Положениями об оплате труда нормативы; 

– нарушение статьи 144 Трудового Кодекса РФ, пункта 2.2 раздела II 

Приложения № 4 к Закону № 163-ОЗ в части произведённых ежемесячных 

стимулирующих выплат в двух дошкольных образовательных организациях за 

наличие квалификационных категорий. 

2.4. Субсидия из областного бюджета на реализацию мероприятий по 

созданию условий для осуществления присмотра и уходу за детьми в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, из них: 

 – нарушение части 1 статьи 8 Закона об образовании, пункта 11 части 1 

статьи 15 Федерального закона № 131-ФЗ, пункта 2.2 раздела II Закона № 163-ОЗ в 

части произведённых выплат стимулирующего характера из фонда оплаты труда 

работникам трёх дошкольных образовательных организаций за функции, не 

относящиеся к реализации мероприятий по созданию условий для осуществления 

присмотра и ухода за детьми (за работу без больничных листов, за работу в 

первичной профсоюзной организации); 

– нарушение приложения 2 к Закону № 163-ОЗ и приказа Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации от 09.03.2022 № 113н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Повар» (далее –Профессиональный 

стандарт № 113н) при определении размеров базовых окладов работников, 

принятых на должность «Повар», в семи дошкольных организациях без учёта 

уровня их образования или квалификации; 

 – нарушение требований Квалификационного справочника № 761н, 

Квалификационного справочника № 37, Профессионального стандарта № 113н и 

должностных инструкций в части приема на работу в 4 дошкольных 

образовательных организациях работников, на должности «заместитель 

заведующего по АХР», «повар», «документовед», уровень квалификации которых 

не соответствует установленным требованиям; 

 – нарушение подпунктов 2.3.1 и 2.3.4 пункта 2.2 раздела II Приложения 4 к 

Закону № 163-ОЗ и Положений об оплате труда МБДОУ № 60 «Колосок» в части 

выплаты премий и доплат за сложность и напряжённость в размерах, 

превышающих установленные Положениями об оплате труда нормативы. 

2.5. Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий полученной управлением социальной 

защиты города Калуги (далее – Управление), в том числе: 

– нарушение Закона Калужской области от 27.12.2006 № 276-ОЗ «О Реестре 

муниципальных должностей и муниципальных должностей муниципальной 

службы и отдельных вопросах регулирования оплаты труда лиц, замещающих 

муниципальные должности, муниципальные должности муниципальной службы в 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=RLAW037&n=144846&dst=100029
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Калужской области» (далее – Закон № 276-ОЗ), пункта 8 приложения 6 к 

постановлению Городской Думы городского округа «Город Калуга» от 28.03.2007 

№ 40 «Об утверждении системы оплаты труда лиц, замещающих муниципальные 

должности и муниципальные должности муниципальной службы в муниципальном 

образовании «Город Калуга» (далее – Постановление № 40) в части произведённой 

единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 

вновь принятому муниципальному служащему; 

 – нарушение Закона № 276-ОЗ, пункта 6.3 приложения 4 к Постановлению 

№ 40 в части необоснованного установления доплат за исполнение обязанностей 

временно отсутствующих работников; 

– нарушение п.3.1 приложения 4 к Постановлению № 40, приказа 

Управления от 15.09.2022 № 169/л в части выплаты материальной помощи на 

социальные нужды в размере, превышающем установленный приказом 

Управления;  

– нарушение п.2 приложения 5 к Постановлению № 40, приказов Управления 

в части выплаты премии за выполнение особо важных заданий при нахождении 

работника в отпуске, или отсутствующем на рабочем месте в связи с временной 

нетрудоспособностью, а также выплаты премий дважды по одному и тому же 

основанию. 

2.6. Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученная отделом по охране прав 

несовершеннолетних, недееспособных и патронажу г. Калуги (далее – Отдел) – 

нарушение пункта 2 приложения 5 к Постановлению № 40, приказов Отдела в 

части завышения выплаты премии за выполнение особо важных заданий. 

2.7. Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации 

предоставления денежных выплат, пособий и компенсаций отдельным 

категориям граждан области в соответствии с региональным 

законодательством – нарушение статьи 3 Закона Калужской области от 02.12.2008 

№ 498-ОЗ «О выплате вознаграждения опекунам или попечителям и о внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Калужской области» в части 

выплаты Отделом вознаграждения за опекунство гражданину, освобожденному от 

обязанности попечителя несовершеннолетнего. 

2.8. Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части осуществления 

государственных полномочий по организации социального обслуживания в 

Калужской области граждан в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Законом 

Калужской области «О регулировании отдельных правоотношений в сфере 

предоставления социальных услуг в Калужской области» (кроме принятия 

решения о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании либо 

об отказе в социальном обслуживании, составления индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг) и осуществление мер по профилактике 

безнадзорности несовершеннолетних и организации индивидуальной 

профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных 

несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не 

исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию 
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несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо 

жестоко обращающихся с ними, в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (ГБУ КО «Калужский реабилитационный центр для детей и 

подростков с ограниченными возможностями «Доброта») , в том числе: 

– нарушение подпункта 2.3.9. пункта 2.3. раздела II Приложения № 4 к 

Закону Калужской области от 13.11.2009 № 593-ОЗ «Об установлении системы 

оплаты труда работников организаций социального обслуживания, находящихся в 

ведении Калужской области» (далее - Закон № 593-ОЗ), пункта 2.1.6. приложения 

№ 3 к приказу министерства труда и социальной защиты Калужской области от 

30.04.2015 № 605-П в части начисления ежемесячной выплаты за специфику 

работы в учреждениях социального обслуживания в размере 25 % от оклада при 

отсутствии оснований ее установления; 

- нарушение подпункта 2.3.8. пункта 2.3. раздела II Приложения № 4 к 

Закону № 593-ОЗ в части начисления доплаты «молодому специалисту», 

работнику, занимающему должность, по которой данная доплата не 

предусмотрена; 

– нарушение статьи 168 Трудового кодекса РФ, пункта 11 Положения об 

особенностях направления работников в служебные командировки, утвержденного 

постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 в части 

выплаты суточных при однодневной командировки; 

– нарушение Методических рекомендаций, утвержденных распоряжением 

Министерства транспорта Российской Федерации от 14.03.2008 № АМ-23-р «О 

введении в действие методических рекомендаций «Нормы расхода топлив и 

смазочных материалов на автомобильном транспорте» в части расходов, 

произведенных на оплату бензина, списанного в объёме, превышающем 

утверждённые нормативы. 

2.9. Субсидия на реализацию мероприятий по строительству, техническому 

перевооружению, модернизации и ремонту отопительных котельных с 

применением энергосберегающих оборудования и технологий; реконструкции, 

теплоизоляции и ремонту тепловых сетей и сетей горячего водоснабжения с 

применением современных технологий и материалов; организации систем 

индивидуального поквартирного теплоснабжения; внедрению энергосберегающих 

технологий и закупке оборудования в сфере жилищно-коммунального хозяйства, в 

том числе: 

– нарушение статей 309, 702 и 740 Гражданского кодекса Российской 

Федерации, статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ 

«О бухгалтерском учёте» и статьи 94 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» (далее – Закон № 44-ФЗ) в части 

необоснованного принятия и оплаты подрядчику (ООО «Альфа Трейд») 

невыполненных объёмов работ по объекту: «Техническое перевооружение 

существующей котельной, расположенной по адресу: г. Калуга, ул. Хрустальная, 

50а» в рамках исполнения договора от 18.04.2022 № ЭК01-223/2022ПС; 
– нарушение статей 309, 702, 711,740 и 753 Гражданского кодекса Российской 

Федерации, статьи 9 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ 

«О бухгалтерском учёте» и статьи 94 Закона № 44-ФЗ в части оплаты МУП 

«Калугатеплосеть» невыполненных работ, завышения выполненных объёмов 
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работ, отражённых в актах о приёмке выполненных работ и оплаты работ, которые 

не соответствуют расценкам, учтенным в акте о приемке выполненных работ 

(формы № КС-2), а также принятия и оплаты подрядчику непредвиденных затрат в 

размере 3 % при отсутствии документов, подтверждающих факт их выполнения в 

рамках исполнения договора от 13.06.2023 №ЭК16-223/2023ИП, заключенного с 

ООО «Компания Технострой» на выполнение работ по капитальному ремонту 3 

котельных. 

 

3. Нерезультативное использование бюджетных средств (несоблюдение 

принципа эффективности, определённого статьёй 34 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации), в том числе: 

3.1. Субвенция на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного 

образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях, финансовое обеспечение получения 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 

в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих 

общеобразовательную деятельность по имеющим государственную 

аккредитацию основным общеобразовательным программам, в том числе: 

- в части произведённых ежемесячных доплат работникам МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа № 51» за сложность и напряжённость из 

стимулирующего фонда за выполнение особо важной и ответственной работы для 

школы и выполнение больших объёмов работ в кратчайшие сроки. Доплата 

установлена на длительный период (учебный год) без указания конкретных видов 

работ и условий ее выполнения, что не позволяет оценить фактическое выполнение 

и степень важности и эффективности выполненной работы конкретным 

сотрудником образовательной организации; 

 – в части выплат премий без учёта выполнения показателей эффективности 

труда (к праздничным датам) сотрудникам МБОУ «СОШ № 37». 

3.2. Субвенция на обеспечение государственных гарантий реализации прав на 

получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, финансовое 

обеспечение получения дошкольного образования в частных дошкольных 

образовательных организациях, в части выплаты из стимулирующего фонда 

оплаты труда премий по итогам работы за месяц младшим воспитателям МБДОУ 

№ 81 «Дюймовочка» без учета критериев и показателей, премирования 

сотрудников, что не позволяет оценить результативность выполнения работ 

конкретным работником. 

3.3. Субсидия из областного бюджета на реализацию мероприятий по 

созданию условий для осуществления присмотра и уходу за детьми в 

муниципальных дошкольных образовательных организациях, в части выплаты из 

стимулирующего фонда оплаты труда премий по итогам работы за месяц 

обслуживающему персоналу МБДОУ № 81 «Дюймовочка» без учета критериев и 

показателей, что не позволяет оценить результативность выполнения работ 

конкретным работником. 
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3.4. Субсидия на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем 

образования, в части расходов, произведённых МКУ «УКС города Калуги» в 2023 

году на оплату выполненных работ по устройству отмостки из асфальтобетона, 

демонтированного при проведении работ по устройству покрытия из тротуарной 

плитки возле здания школы, что не отвечает принципу экономности бюджетных 

средств. 

3.5. Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученной управлением социальной 

защиты города Калуги, в части заключения Управлением социальной защиты 

города Калуги контракта на приобретение услуги с превышением предельной 

цены, установленной постановлением Городской Управы города Калуги от 

18.02.2020 № 1352-пи «Об утверждении нормативных затрат на обеспечение 

функций управления социальной защиты города Калуги»; 

3.6. Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученная отделом по охране прав 

несовершеннолетних, недееспособных и патронажу г. Калуги, в части оплаты 

штрафов за совершение правонарушения в сфере законодательства Российской 

Федерации 

3.7. Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части осуществления 

государственных полномочий по организации социального обслуживания в 

Калужской области граждан в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Законом 

Калужской области «О регулировании отдельных правоотношений в сфере 

предоставления социальных услуг в Калужской области» (кроме принятия 

решения о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании либо 

об отказе в социальном обслуживании, составления индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг) и осуществление мер по профилактике 

безнадзорности несовершеннолетних и организации индивидуальной 

профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных 

несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не 

исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию 

несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо 

жестоко обращающихся с ними, в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (ГБУ КО «Калужский реабилитационный центр для детей и 

подростков с ограниченными возможностями «Доброта) – в части начисления 

ежеквартальной премии за качество и результативность выполняемых работ при 

отсутствии результатов оценки выполнения целевых показателей эффективности 

труда. 
 

4. Непоступление (недопоступление) бюджетных средств, а именно: 

– нарушение части 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации 

в части принятия МКУ «Управление капитального строительства города Калуги» 

недостаточных мер воздействия (обращение в суд) на подрядчика (ООО 

«МОНТАЖСПЕЦСТРОЙ»). 
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– нарушение пункта 6 статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ и пункта 8.2 

муниципального контракта от 21.12.2021 № 0137200001221005821_310945 в части 

не направления МКУ «Служба единого заказа городского хозяйства» требования 

об уплате неустойки (пени) в связи нарушением срока исполнения обязательств, 

предусмотренных контрактом; 

– нарушение части 2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации 

и пункта 5.2 договора от 21.04.2023 № ЭА14-223/2023/ЭЭ между МУП 

«Калугатеплосеть» и ООО «Гидромаш-Краснодар» в части не направления 

Заказчиком (МУП «Калугатеплосеть») требований об уплате неустойки за 

несвоевременное исполнение договора. 
 

5. В ходе выборочной проверки установлены нарушения, не имеющие 

стоимостной оценки. 

5.1. Нарушения при исполнении бюджета, а именно: 

Субвенция на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования в 

муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного 

образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях, финансовое обеспечение получения 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 

в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих 

общеобразовательную деятельность по имеющим государственную 

аккредитацию основным общеобразовательным программам - нарушение пункта 7 

приложения 2 к Закону № 272-ОЗ в части несоблюдения утверждённого норматива 

на обеспечение и организацию учебного процесса в 2022 году в 5 из 52 

образовательных организаций (9,6 %), в 2023 году – в 1 из 

52 общеобразовательных организаций (1,9 %). 

Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученной управлением социальной 

защиты города Калуги: 

- нарушение статьи 136 Трудового кодекса РФ в части несвоевременной 

выплаты заработной платы работникам Управления;  

- нарушение пункта 16 Положения об особенностях порядка исчисления 

средней заработной платы, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации от 24.12.2007 № 922 (далее – Положение № 922) в части 

расчёта компенсации за неиспользованный отпуск без учёта повышения окладов за 

2022 год. 

Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученная отделом по охране прав 

несовершеннолетних, недееспособных и патронажу г. Калуги: 

- нарушение приказов отдела по охране прав несовершеннолетних, 

недееспособных и патронажу г. Калуги в части не доначисления премий 

сотрудникам в 2022 году; 

- нарушение пункта 16 Положения № 922 в части расчёта компенсации за 

неиспользованный отпуск в 2022 году без учёта повышения окладов. 
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Субвенция бюджетам городских округов на осуществление деятельности 

по образованию патронатных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов, 

полученная отделом по охране прав несовершеннолетних, недееспособных и 

патронажу города Калуги – нарушение статьи 7 Закона Калужской области от 

09.12.2013 № 510-ОЗ «Об образовании патронатных семей для граждан пожилого 

возраста и инвалидов в Калужской области» в части не доначисления в 2022 году 

ежемесячного денежного вознаграждения помощнику совершеннолетнего 

дееспособного гражданина, нуждающегося в патронаже. 

Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части осуществления 

государственных полномочий по организации социального обслуживания в 

Калужской области граждан в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Законом 

Калужской области «О регулировании отдельных правоотношений в сфере 

предоставления социальных услуг в Калужской области» (кроме принятия 

решения о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании либо 

об отказе в социальном обслуживании, составления индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг) и осуществление мер по профилактике 

безнадзорности несовершеннолетних и организации индивидуальной 

профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных 

несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не 

исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию 

несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо 

жестоко обращающихся с ними, в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (ГБУ КО «Калужский реабилитационный центр для детей и 

подростков с ограниченными возможностями «Доброта»): 

- нарушение статьи 168 Трудового кодекса РФ, Положения о порядке и 

размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками, 

лицам, замещающим государственные должности, работникам, заключившим 

трудовой договор о работе в государственных органах Калужской области, 

работникам Территориального фонда обязательного медицинского страхования 

Калужской области, государственных учреждений Калужской области, 

утвержденного постановлением Правительства Калужской области от 19.07.2019 

№ 455 (далее по тексту – Положение № 455) в части не возмещения расходов по 

найму жилого помещения при отсутствии подтверждающих документов в размере 

30 процентов установленной нормы суточных за каждый день нахождения в 

служебной командировке, выплаты суточных без учёта их повышения; 

- нарушение пункта 2.1 приложения № 2 к приказу министерства труда и 

социальной защиты Калужской области от 30.04.2015 № 605-П в части 

установления должностного оклада главному бухгалтеру ниже положенного; 

- нарушение пункта 16 Положения № 922 в части расчёта отпускных выплат 

и компенсации за неиспользованный отпуск без учёта повышения окладов; 

- нарушение статьи 153 ТК РФ в части не включения стимулирующих 

выплат в расчёт двойной оплаты за работу в выходной день. 

Иной межбюджетный трансферт (ИМБТ) из областного бюджета на 

реализацию мероприятий подпрограммы «Совершенствование и развитие сети 

автодорог Калужской области» в 2022- 2023 годах 
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- нарушение пункта 5 части 3 статьи 54 Градостроительного кодекса 

Российской Федерации в части отсутствия должного строительного контроля 

соответствия выполнения работ и применяемых строительных материалов ООО 

Группа компаний «ТСС» в процессе ремонта объекта «Ремонт автомобильной 

дороги по ул. Складская в г. Калуга»; 

- нарушение статьи 701 Гражданского кодекса Российской Федерации, статьи 

94 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, пункта 1.1 Контракта от 16.05.2023 

№ 0137200001223001583_310945, заключенного между МКУ «Служба единого 

заказа городского хозяйства» (Заказчик) и ООО «Технология» в части 

несоблюдения сметного расчёта стоимости работ по результатам проведённого 

аукциона. 

 

5.2 Нарушения ведения бухгалтерского учёта, составления и 

представления бухгалтерской (финансовой) отчётности: 

Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий: 

- нарушение статьи 13 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О 

бухгалтерском учете», пунктов 6, 15-18 федерального стандарта бухгалтерского 

учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы 

бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора», 

утвержденного приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

31.12.2016 № 256н (далее – СГС «Концептуальные основы бухгалтерского учета и 

отчетности организаций государственного сектора»), пунктов 6-7 федерального 

стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора 

«Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности», утвержденного 

приказом Министерства финансов Российской Федерации от 31.12.2016 № 260н 

(далее– СГС «Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности»), пунктов 

10, 12 федерального стандарта бухгалтерского учета государственных финансов 

«Выплаты персоналу», утвержденного приказом Министерства финансов 

Российской Федерации от 15.11.2019 № 184н, пункта 302.1 Инструкции по 

применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов 

государственной власти (государственных органов), органов местного 

самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, 

государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, 

утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

01.12.2010 № 157н (далее – Инструкция № 157н), пункта 124.1 Инструкции по 

применению плана счетов бюджетного учета, утвержденной приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 06.12.2010 № 162н (далее – 

Инструкция № 162н), пунктов 18-19, 167 Инструкции о порядке составления и 

представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, утвержденной приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2010 № 191н (далее – 

Инструкция № 191н) в части несоблюдения отделом по охране прав детства 

обязательных общих требований к учету резервов предстоящих расходов, что 

повлекло искажение данных бухгалтерской (бюджетной) отчетности. 

Выявленные нарушения требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, в 

том числе к составлению, представлению бюджетной, бухгалтерской (финансовой) 
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отчетности не образуют события административного правонарушения, 

предусмотренного статьей 15.15.6 КоАП РФ с учетом степени допущенного 

искажения показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности бюджетного 

учреждения и получателей бюджетных средств. 

Субвенции бюджетам городских округов на государственную регистрацию 

актов гражданского состояния: 

- нарушение статьи 13 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О 

бухгалтерском учете» (далее – Федеральный закон № 402-ФЗ), пунктов 6, 17-18 

федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного 

сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций 

государственного сектора», утвержденного приказом Министерства финансов 

Российской Федерации от 31.12.2016 № 256н, пункта 7 федерального стандарта 

бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Представление 

бухгалтерской (финансовой) отчетности», утвержденного приказом Министерства 

финансов Российской Федерации от 31.12.2016 № 260н, пунктов 3, 302 Инструкции 

№ 157н, пункта 124 Инструкции по применению плана счетов бюджетного учета, 

утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации 

от 06.12.2010 № 162н, пункта 16 Инструкции № 191н в части несоблюдения 

Управлением ЗАГС правил ведения бухгалтерского (бюджетного) учета (затраты, 

относящиеся к следующим отчетным периодам, списаны на расходы текущего 

финансового года), что повлекло искажение данных бухгалтерской (бюджетной) 

отчетности.  

Выявленные нарушения требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, в 

том числе к составлению, представлению бюджетной, бухгалтерской (финансовой) 

отчетности не образуют события административного правонарушения, 

предусмотренного статьей 15.15.6 КоАП РФ с учетом степени допущенного 

искажения показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности бюджетного 

учреждения и получателей бюджетных средств, определенной в соответствии с 

письмом Министерства финансов Российской Федерации от 05.04.2022 № 02-06-

10/29589 и приказов Министерства финансов Российской Федерации от 11.06.2021 

№ 81н и № 82н о внесении изменений в Инструкции № 33н и № 191н, которым 

нормативно определили понятие «информация об активах, обязательствах и о 

финансовом результате». 

Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученная управлением социальной 

защиты города Калуги,  

- нарушение Управлением социальной защиты города Калуги пункта 

10.6.6 Порядка применения классификации операций сектора государственного 

управления, утвержденного приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 29.11.2017 № 209н, в части начисления расходов по оплате 

дополнительных выходных дней в месяц родителю (опекуну, попечителю) для 

ухода за детьми-инвалидами по подстатье 211 «Заработная плата» кода 

классификации операций сектора государственного управления (далее – КОСГУ), а 

не по подстатье 266 «Социальные пособия и компенсации персоналу в денежной 

форме» в 2022 году; 

- нарушение пунктов 7, 9 федерального стандарта бухгалтерского учета для 

организаций государственного сектора «Учетная политика, оценочные значения и 

consultantplus://offline/ref=80DD979DA3DA188A3D742B31D1E24AEA48A91F83B2EE32C71A45A4B109FB8A56462E297BA18C9E92DAA7D16004BA6278616BC5745E671A7AU1g1I
consultantplus://offline/ref=80DD979DA3DA188A3D742B31D1E24AEA4FA11B8BB4EC32C71A45A4B109FB8A56462E297BA18C9E92DCA7D16004BA6278616BC5745E671A7AU1g1I
consultantplus://offline/ref=869DCC90C94385402FF94AFD8263359449BD5B90B6B9E2FCCCA52A87E1D40E0D915BAFC20B0DBE4E13AAD6542DD4A9CB1CD2E6C4161AA073kF71G
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ошибки», утвержденного приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 30.12.2017 № 274н (далее – СГС «Учетная политика, оценочные 

значения и ошибки»), пунктов 6, 302 Инструкции № 157н в части неопределения в 

учётной политике порядка отнесения на финансовый результат текущего 

финансового года расходов будущих периодов, что привело к искажению данных 

бухгалтерской (бюджетной) отчетности; 

- нарушение статьи 13 Федерального закона № 402-ФЗ, пунктов 6, 17-18 

федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного 

сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций 

государственного сектора», утвержденного приказом Министерства финансов 

Российской Федерации от 31.12.2016 № 256н (далее – СГС «Концептуальные 

основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного 

сектора»), пункта 7 федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций 

государственного сектора «Представление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности», утвержденного приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 31.12.2016 № 260н (далее – СГС «Представление бухгалтерской 

(финансовой) отчетности»), пунктов 3, 302 Инструкции по применению Единого 

плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 

(государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления 

государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 

государственных (муниципальных) учреждений, утвержденной приказом 

Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 № 157н (далее – 

Инструкция № 157н), пункта 124 Инструкции № 162н, пункта 16 Инструкции о 

порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности 

об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 

утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 

28.12.2010 № 191н (далее – Инструкция № 191н) в части отнесения затрат, 

произведенных Управлением социальной защиты в отчетном периоде, но 

относящихся к следующим отчетным периодам, на расходы текущего финансового 

года, что повлекло искажение данных бухгалтерской (бюджетной) отчетности.  

Выявленные нарушения требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, 

в том числе к составлению, представлению бюджетной, бухгалтерской 

(финансовой) отчетности не образуют события административного 

правонарушения, предусмотренного статьей 15.15.6 КоАП РФ с учетом степени 

допущенного искажения показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности 

бюджетного учреждения и получателей бюджетных средств. 

Субвенция бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части организации исполнения 

переданных государственных полномочий, полученная отделом по охране прав 

несовершеннолетних, недееспособных и патронажу города Калуги: 
- нарушение подпункта 1 пункта 3 Обязательных реквизитов и порядка 

заполнения путевых листов, утвержденных приказом Министерства транспорта 

Российской Федерации от 11.09.2020 № 368 в части отсутствия в путевых листах за 

2022 год и 8 месяцев 2023 года сведений о собственнике (владельце) 

(местонахождение, номер телефона, основной государственный регистрационный 

номер юридического лица); 

- нарушение пункта 14 федерального стандарта бухгалтерского учета 

государственных финансов «Выплаты персоналу», утвержденного приказом 
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Министерства финансов Российской Федерации от 15.11.2019 № 184н, пункта 

302.1 Инструкции № 157н в части признания в учете расходов, в отношении 

которых сформирован резерв предстоящих расходов, не за счет суммы созданного 

резерва. 

Субвенции бюджетам городских округов на выполнение передаваемых 

полномочий субъектов Российской Федерации в части осуществления 

государственных полномочий по организации социального обслуживания в 

Калужской области граждан в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации», Законом 

Калужской области «О регулировании отдельных правоотношений в сфере 

предоставления социальных услуг в Калужской области» (кроме принятия 

решения о признании гражданина нуждающимся в социальном обслуживании либо 

об отказе в социальном обслуживании, составления индивидуальной программы 

предоставления социальных услуг) и осуществление мер по профилактике 

безнадзорности несовершеннолетних и организации индивидуальной 

профилактической работы в отношении безнадзорных и беспризорных 

несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей, не 

исполняющих своих обязанностей по воспитанию, содержанию 

несовершеннолетних и (или) отрицательно влияющих на их поведение либо 

жестоко обращающихся с ними, в соответствии с Федеральным законом «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (ГБУ КО «Калужский реабилитационный центр для детей и 

подростков с ограниченными возможностями «Доброта») – нарушение статьи 13 

Федерального закона № 402-ФЗ, пунктов 6, 16-18 СГС «Концептуальные основы», 

пунктов 6-7 федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций 

государственного сектора «Представление бухгалтерской (финансовой) 

отчетности», утвержденного приказом Министерства финансов Российской 

Федерации от 31.12.2016 № 260н, пунктов 3, 333-334, 383 Инструкции № 157н, 

пунктов 9, 21 Инструкции о порядке составления, представления годовой, 

квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) 

бюджетных и автономных учреждений, утвержденной приказом Минфина России 

от 25.03.2011 № 33н, в части неверного отражения в бухгалтерском учете 

имущества, полученного в пользование.  

Выявленные нарушения требований к бюджетному (бухгалтерскому) учету, в 

том числе к составлению, представлению бюджетной, бухгалтерской (финансовой) 

отчетности не образуют события административного правонарушения, 

предусмотренного статьей 15.15.6 КоАП РФ с учетом степени допущенного 

искажения показателей бухгалтерской (финансовой) отчетности бюджетного 

учреждения и получателей бюджетных средств. 

 

5.3. Нарушения при осуществлении государственных (муниципальных) 

закупок и закупок отдельными видами юридических лиц, а именно: 
 

Субсидии на реализацию школьных инициатив 

- нарушение статей 309, 314 и 486 Гражданского кодекса РФ и условий 

договорных обязательств в части несвоевременной оплаты МБОУ «Основная 

общеобразовательная школа № 20» поставленных товаров по 2 контрактам (на 

поставку оконных ручек на 26 рабочих дней (поставленные товары оплачены 
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полностью 19.09.2023, следовало оплатить 14.08.2023), на поставку настольных игр 

– на 2 рабочих дня (поставленные товары оплачены полностью 08.08.2023, 

следовало оплатить 04.08.2023)). 

Субсидия на приобретение спортивного оборудования и инвентаря для 

приведения организаций спортивной подготовки в нормативное состояние в 

2022 году 

- нарушение части 5 статьи 24 Федерального закона № 44-ФЗ в части выбора 

заказчиком – МБУ СШОР «Темп» г. Калуги способа определения поставщика, что 

содержит признаки состава административного правонарушения, 

предусмотренного частью 1 статьи 7.29 КоАП РФ. 

На момент проведения контрольного мероприятия, согласно части 1 статьи 

4.5 КоАП РФ, срок давности привлечения к административной ответственности по 

данному нарушению (1 год со дня совершения административного 

правонарушения) истёк. 

Субсидия на реализацию мероприятий в сфере реабилитации и абилитации 

инвалидов в 2022 году 

- нарушение части 5 статьи 24 Федерального закона № 44-ФЗ в части выбора 

заказчиком – МБУ ФСЦ «Лидер» способа определения поставщика, что содержит 

признаки состава административного правонарушения, предусмотренного частью 1 

статьи 7.29 КоАП РФ. 

На момент проведения контрольного мероприятия, согласно части 1 статьи 

4.5 КоАП РФ, срок давности привлечения к административной ответственности по 

данному нарушению (1 год со дня совершения административного 

правонарушения) истёк. 

Субсидия на реализацию мероприятий по модернизации школьных систем 

образования в 2023 году 

- нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, статьи 94 Федерального 

закона № 44-ФЗ и пункта 1.4 муниципального контракта от 15.02.2023 

№ 0137200001223000102 в части несоблюдения срока выполнения работ ООО 

«Стройтраст» (Подрядчик) по капитальному ремонту здания МБУ «СОШ № 15»; 

- нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, статьи 94 Закона № 44-ФЗ 

и условий пункта 2.8. муниципального контракта от 15.02.2023 

№ 0137200001223000102 в части несоблюдения заказчиком – ГКУ «УКС города 

Калуги» срока оплаты выполненных работ по капитальному ремонту здания МБУ 

«СОШ № 15». 

Данное нарушение влечет за собой административную ответственность, 

предусмотренную частью 1 статьи 7.32.5 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. 

На момент проведения контрольного мероприятия, согласно части 1 статьи 

4.5 КоАП РФ, срок давности привлечения к административной ответственности по 

данному нарушению (1 год со дня совершения административного 

правонарушения) истёк. Дата совершения административного правонарушения – 

08.09.2023 и 17.10.2023 соответственно. 

Иной межбюджетный трансферт (ИМБТ) из областного бюджета на 

реализацию мероприятий подпрограммы «Совершенствование и развитие сети 

автодорог Калужской области» в 2022- 2023 годах 

- нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, статьи 94 Федерального 

закона № 44-ФЗ и условий пункта 1.2. муниципального контракта от 21.12.2021 
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№ 0137200001221005821 310945, заключенного между МКУ «Служба единого 

заказа городского хозяйства» (Заказчик) и ООО «Технология» (Подрядчик) в части 

несоблюдения Подрядчиком срока выполнения работ по ремонту автомобильных 

дорог на территории МО «Город Калуга» (а/д на пл. Старый Торг, а/д по 

ул. Кутузова). 

- нарушение статей 309, 708 Гражданского кодекса РФ, статьи 94 

Федерального закона № 44-ФЗ и условий муниципального контракта от 26.09.2022 

№ 0137200001222003827_310945, заключенного между МКУ «СЕЗГХ» и ООО 

«СТРОЙСЕРВИС+» на выполнение работ по объекту «Ремонт автомобильной 

дороги по ул. Гвардейская в г. Калуга» в части несоблюдения заказчиком срока 

оплаты выполненных работ. 

Данное нарушение влечет за собой административную ответственность, 

предусмотренную частью 1 статьи 7.32.5 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. 

На момент проведения контрольного мероприятия, согласно части 1 статьи 

4.5 КоАП РФ, срок давности привлечения к административной ответственности по 

данному нарушению (1 год со дня совершения административного 

правонарушения) истёк; 

- нарушение пункта 3 статьи 96 Федерального закона № 44-ФЗ, пункта 7.6 

контракта от 26.09.2022 № 0137200001222003827_310945 в части несоблюдения 

ООО «СТРОЙСЕРВИС+» срока обеспечения гарантийных обязательств (истекает 

15.09.2028 вместо 29.10.2028). (срок действия независимой гарантии должен 

превышать предусмотренный Контрактом срок исполнения обязательств, которые 

должны быть обеспечены такой независимой гарантией, не менее чем на один 

месяц).  

Иной межбюджетный трансферт на изготовление и установку стел на 

территории населенных пунктов, удостоенных почетных званий в соответствии 

с Законом Калужской области «О почетных званиях Калужской области «Город 

воинской доблести», «Населенный пункт воинской доблести», «Рубеж воинской 

доблести» 

- нарушение статей 309, 314 и 486 Гражданского кодекса РФ и условий 

договорных обязательств в части несоблюдения МБУ «Калугаблагоустройство» 

срока оплаты выполненных работ по установке стелы на ул. Пушкина г. Калуги на 

21 рабочий день. 

Несвоевременная оплата поставщикам (исполнителям, подрядчикам) влечет за 

собой административную ответственность должностного лица заказчика, 

предусмотренную ст. 7.32.5. КоАП РФ. В соответствии со статьей 4.5 КоАП РФ 

срок давности привлечения к административной ответственности по данному 

правонарушению составляет один год. Срок давности привлечения к 

административной ответственности истёк.  

Субсидия на реализацию мероприятий по строительству, техническому 

перевооружению, модернизации и ремонту отопительных котельных с 

применением энергосберегающих оборудования и технологий; реконструкции, 

теплоизоляции и ремонту тепловых сетей и сетей горячего водоснабжения с 

применением современных технологий и материалов; организации систем 

индивидуального поквартирного теплоснабжения; внедрению энергосберегающих 

технологий и закупке оборудования в сфере жилищно-коммунального хозяйства в 

2023 году 
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- нарушение статей 309, 708 Гражданского кодекса РФ и условий Договора от 

17.04.2023 № ЭА12-223/2023 между МУП «Калугатеплосеть» (далее – Заказчик) и 

ООО «Аквилон-Рефальт» на поставку 14 центробежных одноступенчатых насосов 

в части несоблюдения Заказчиком сроков оплаты поставленного товара (от 21 до 

59 дней); 

- нарушение статей 309, 708 Гражданского кодекса РФ и условий Договора от 

21.04.2023 № ЭА14-223/2023/ЭЭ, заключенного между МУП «Калугатеплосеть» 

(далее – Заказчик) и ООО «Гидромаш-Краснодар» на поставку 3 центробежных 

одноступенчатых насосов, в части несоблюдения Заказчиком сроков оплаты 

поставленного товара (на 13 дней). 

Данные нарушения влекут за собой административную ответственность, 

предусмотренную пунктом 9 статьи 7.32.3 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. На момент проведения контрольного 

мероприятия, согласно части 1 статьи 4.5 КоАП РФ, срок давности привлечения к 

административной ответственности по данным нарушениям истёк; 

- нарушение статьи 309 Гражданского кодекса РФ, условий договора от 

21.04.2023 № ЭА14-223/2023/ЭЭ в части несоблюдения ООО «Гидромаш-

Краснодар» срока поставки товара на 23 дня; 

- нарушение статей 309, 708 Гражданского кодекса РФ и условий Договора от 

20.03.2023 № ЭА14-223/2023/ЭЭ между МУП «Калугатеплосеть» и ООО НПО 

«ЭТРА» на поставку 8 пластинчатых разборных теплообменников в части 

соблюдения сроков оплаты МУП «Калугатеплосеть» за поставленный товар (на 15 

дней); 

- нарушение статей 309, 708 Гражданского кодекса РФ и условий договора от 

17.04.2023 № ЭА20-223/2023, заключенного между МУП «Калугатеплосеть» 

(Заказчик) и ООО «ЭксЭко» на поставку 1 пластинчатого разборного 

теплообменника в части соблюдения Заказчиком сроков оплаты. 

Данные нарушения влекут за собой административную ответственность, 

предусмотренную пунктом 9 статьи 7.32.3 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. На момент проведения контрольного 

мероприятия, согласно части 1 статьи 4.5 КоАП РФ, срок давности привлечения к 

административной ответственности по данным нарушениям (1 год со дня 

совершения административного правонарушения) истёк. 

Дотации на премирование победителей Всероссийского конкурса «Лучшая 

муниципальная практика» за счет средств резервного фонда Правительства 

Российской Федерации 

- нарушение статьи 309 Гражданского кодекса Российской Федерации, части 5 

статьи 34 Федерального закона № 44-ФЗ и пункта 1.3 контракта от 08.11.2023 

№ 0137200001223004402, заключенного между МКУ «Управление капитального 

строительства города Калуги» и ООО «МОНТАЖСПЕЦСТРОЙ» (далее – 

Подрядчик) в части нарушения Подрядчиком сроков выполнения работ по 

установке пожарной сигнализации в МБУК «Городской досуговый центр» на 

255 календарных дней. 

Данное нарушение влечет за собой административную ответственность, 

предусмотренную частью 7 статьи 7.32 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях. Привлечение к административной 

ответственности лиц по выявленному нарушению не представляется возможным в 
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связи с истечением срока давности (срок исковой давности 1 год с момента 

совершения нарушения – 03.12.2023). 

 

Результаты контрольного мероприятия рассмотрены на заседании коллегии 

Контрольно-счетной палаты Калужской области. 

В адрес городского округа «Город Калуга» направлено представление с 

предложениями по устранению выявленных нарушений. 


